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CENTRE HOSPITALIER TERRITORIAL

GASTON-BOURRET
NOUVELLE-CALEDONIE

1 MEDECIN PNEUMOLOGUE

Titres et dipldmes hospitaliers requis

- Titulaire d'un doctorat en médecine

- Titulaire d’'un DES en pneumologie

- Médecin spécialiste en pneumologie, ancien interne des hopitaux ou ancien chef de clinique des universités
comptant au moins deux ans de service effectifs en cette qualité

Expériences professionnelles et compétences souhaitées

- Formation en pneumologie générale permettant la prise en charge de l'ensemble des pathologies
pneumologiques rencontrées dans un service de pneumologie

- Expérience en oncologie thoracique souhaitée

- Expérience de la prise en charge des insuffisants respiratoires, de la ventilation non invasive

- Expérience en pneumologie interventionnelle (écho-endoscopie) serait grandement appreciee

- Sens du travail en équipe

- Disponibilité

FONCTIONS ET MISSIONS EXERCEES

- Participation a 'ensemble des activités du service de pneumologie

- Participation a la continuité du service et a la permanence des soins (astreintes)

- Participation & 'encadrement des équipes de soins

- Participation aux missions d'enseignement et aux jurys d'examens

- Collaboration aux vacations extérieures et aux missions développées par le service au sein des autres
structures médicales de la Nouvelle-Calédonie et en particulier au sein du centre hospitalier du Nord

Date de cloture : 28 février 2018

Prise de fonctions : immédiatement

Renseignements complémentaires a demander par e-mail: Madame Véronique BRUNNER
(veronique.brunner@cht.nc) et Madame Nima ABDILLAHI (nima.abdillahi@cht.nc)

Modalités de dépodt des candidatures

Les dossiers de candidatures sont a adresser

A la Direction Générale/Affaires Médicales

BP J5 — 98849 Nouméa — Nouvelle Calédonie

E-Mail : veronique.brunner@cht.nc/nima.abdillahi@cht.nc

L’offre d’emploi est consultable sur le site du CHT : www.cht.nc dans la rubrique « offre d’emploi »




