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GOUVERNEMENT - N° CS18-3460-225 du 9/08/2018
NOUVELLE-CALEDONIE
LOCALISATION DU POSTE DESCRIPTIF DU POSTE
Collectivité : Centre hospitalier territorial (CHT) Intitulé des fonctions : Chef de service

Gaston Bourmat Corps : Praticien des établissements hospitaliers

Service : Ophtalmologie de la Nouvelle-Calédonie

Site : Médipole de Koutio - Dumbéa Cloture des candidatures : 21/09/2018

Pour ces fonctions, les candidats devront remplir les conditions prévues par la délibération modifice

n° 139/CP du 26 mars 2004 portant statut des praticiens des établissements hospitaliers de la Nouvelle-
Calédonie.

MODALITES DE DEPOT DES CANDIDATURES

Le dossier de candidature est déposé contre récépissé ou adressé par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, au service compétent de la Nouvelle-Calédonie en matiére sanitaire :

Direction des Affaires Sanitaires et Sociales de Nouvelle-Calédonie
Service de la Tutelle et de la Planification Hospitalieres
B.P M2 — 98 849 Nouméa cédex
Nouvelle-Calédonie

Le respect de la date limite de dépot des candidatures est apprécié au vu de la date de réception du
dossier par le service compétent.

Tout dossier incomplet ou non conforme a la date de cléture des candidatures ou parvenu au service

compétent aprés cette date est réputé irrecevable. Le candidat est informé des motifs de lirrecevabilité de
son dossier.

Le dossier de candidature, composé d'une demande manuscrite aux fonctions de chef de service et d'un
curriculum vitae détaillé, doit obligatoirement étre accompagné d’un projet de service.




