[image: image1.wmf]
Tel/Fax : 25 66 74 ou poste 2014 (GB) – poste 2013 (MG)

BP J5 – 98849 Nouméa Cedex

E-mail : association@cht.nc

Vous travaillez au CHT :
( Gaston Bourret              ( Alma                 ( Magenta                 ( C.R.F             ( C.M.C.P

Votre contrat :          ( CDI          ( CDD          ( Autres (préciser) …
Service : ………………………………………………………………………… n° poste : …………………………………Tel dom : …………………………………………
Mob : ………………………………………… E-mail (écrivez lisiblement) : ……………………………………………………………………………………………………
Nom, prénom adhérent : ………………………………………………………………………… conjoint(e) : ………………………………………………………………
Noms, prénoms et dates de naissance des enfants :

………………………………………………………………
………/………/………       ……………………………………………………………       ………/………/………
………………………………………………………………
………/………/………       ……………………………………………………………       ………/………/………
………………………………………………………………
………/………/………       ……………………………………………………………       ………/………/………
Justificatif : une photocopie de la cartes « Cafat » ou « Mutuelle » :          ( oui      ( non
(Uniquement pour l’inscription d’ enfant(s) de moins de 10 ans)

Vous ne travaillez pas au CHT :
Nom, prénom :……………………………………………………………………………………Lieu de travail : ………………………………………………………………
Tel dom : …………………………………………………  Mob: …………………………………………………  Tel bureau : ………………………………………………
E-mail (écrivez lisiblement) :  …………………………………………………………………………………………………Nombre d’enfant(s) : ………………
( Adresse postale : …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
B.P : …………………………………… Code postal : ………………………………………………………



Règlement de 3 000 F cfp : ( Espèces       ( Chèque





…………………………………………………………  Carte n° ………………………..





Consignes : Les enfants d’un âge égal ou inférieur à 10 ans bénéficieront de leur bon de Noël, uniquement si vous travaillez au CHT et si vous avez fourni avant le 31 juillet 2010 la photocopie de votre carte Cafat ou Mutuelle. L’adhésion est valide du 1er avril 2010 au 31 mars 2011.


Afin de vous informer au mieux de nos activités, vous devez aviser l’Association en cas de changement de service (si vous travaillez au  CHT) ou en cas de changement d’adresse postale et électronique.





Lu & approuvé date & signature





Bulletin d’adhésion 2010

















